
OPPORTUNITA’ d'ORO

COSTRUIAMO INSIEME UN FUTURO PIÙ SOLIDO

DIVENTA PROTAGONISTA DEL CAMBIAMENTO



OPPORTUNITÀ d'ORO

SELEZIONE • FORMAZIONE • CRESCITA

Per persone determinate che desiderano

costruire un'attività indipendente e

intraprendere un concreto percorso di crescita

personale, professionale e manageriale.

IL PERCORSO PROFESSIONALE CHE PUOI COSTRUIRE. 

in un’OPPORTUNITA’ d’ORO

TRASFORMA LA TUA AMBIZIONE 

Marco Fiorentini | Promotore Oro 24k



1.
UN MONDO IN CAMBIAMENTO

Nuove sfide, nuove opportunità.

✓

✓

✓

Proteggere il proprio patrimonio

Diversificare i propri investimenti

Costruire un futuro più stabile per sé e per la propria famiglia

Un valore reale. 

Una scelta consapevole.

Un’opportunità da cogliere oggi.

Viviamo in un periodo di grandi cambiamenti e incertezze economiche.

Sempre più persone sentono il bisogno di:

L’oro, da sempre, rappresenta una certezza nel tempo.
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2.

Careisgold è una società per azioni specializzata nella vendita di oro

fisico da investimento. Iscritta nel registro OAM al nr. OPO6 come

Operatore Professionale in Oro e Banco Metalli, Careisgold dispone

della Licenza di Pubblica Sicurezza rilasciata dalla Questura per la

distribuzione di Oro Puro Fisico da investimento.

LA NOSTRA AZIENDA

Esperienza, solidità, visione.

Affidabilità

Trasparenza

Supporto costante

Formazione continua

Un metodo collaudato

Carriera manageriale
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Offriamo un progetto di valore che parte dal

prodotto e mette al centro le persone.



3.
CHI SONO

 Esperienza, relazioni, crescita.

PROMOTORE ORO 24K

MARCO FIORENTINI

Mi chiamo Marco Fiorentini, ho 56 anni, con oltre

trent'anni di esperienza nella creazione e guida di reti

commerciali.

Ho vissuto alti e bassi, successi e perdite, ma ogni volta

mi sono rialzato più forte. Ho imparato che la vera

forza sta nella visione, nella disciplina e nella voglia di

crescere.

Nel mio percorso ho imparato che i risultati duraturi nascono da relazioni solide, metodo, disciplina e

capacità di far crescere le persone.

Oggi porto questa esperienza nel progetto Careisgold,

selezionando e affiancando persone determinate che

desiderano costruire un percorso di crescita personale,

professionale e manageriale.

 Seleziono persone con cui costruire 

un percorso di valore.
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E’ quello che è successo a me nel gennaio 2022, quando

ho incontrato Careisgold. Da quel momento ho capito che

non era solo un'opportunità professionale, era una

chiamata a qualcosa di più grande: costruire un futuro

insieme ad altre persone ambiziose come me.

Cerco persone determinate, con voglia di mettersi in gioco, pronte a imparare e a costruire insieme un

team solido e vincente.

Credo in un mondo dove ognuno possa riscrivere la propria storia, trasformando le difficoltà in opportunità e

costruendo libertà attraverso l'impegno e la collaborazione.

“A volte non cerchi un cambiamento, è il 

cambiamento che trova te”

Il mio obiettivo è creare una rete di persone ambiziose, determinate e consapevoli, unite dal desiderio 

di costruire qualcosa di grande.



PERCHÉ DIVENTARE UN NOSTRO COLLABORATORE

Più di un’opportunità, un percorso di crescita.

Formazione e affiancamento costante

Un’attività professionale, concreta e meritocratica

Flessibilità di tempo e libertà organizzativa

Compensi commisurati in base al tuo impegno, ai risultati e al piano previsto

dall’azienda

Un’opportunità che puoi condividere con le persone che conosci
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Puoi iniziare senza alcuna esperienza nel settore. Formazione e

affiancamento ti accompagneranno nel percorso.

4.

Esperienza e competenze si costruiscono attraverso

formazione e affiancamento.

 Voglia di mettersi in gioco e determinazione

servono a costruire qualcosa di importante.



5.
PER CHI È QUESTA OPPORTUNITÀ

Questa opportunità è ideale per te se:

✓

✓

✓

✓

✓

Credi nel valore delle relazioni umane

Sei una persona seria, motivata e determinata

Vuoi far parte di un progetto solido e in crescita

Vuoi costruire un’entrata aggiuntiva o principale

Desideri aiutare altre persone a proteggere il loro futuro

✓

✓

Hai una mentalità aperta al cambiamento e alla crescita

Vuoi lasciare un segno positivo anche nella vita degli altri

Sei disposto a investire tempo ed energia in un percorso concreto

Persone comuni

che fanno cose

straordinarie

insieme.
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✓ Vuoi cambiare il tuo stile di vita e quello della tua famiglia

Insieme più lontano

✓

Sei disposto a farti gudare e lasciarti entusiasmare✓



6.

IL TUO IMPEGNO DI OGGI PUÒ FARE LA DIFFERENZA,

PER TE E PER LE PERSONE CHE CONOSCI.

IL FUTURO INIZIA DA QUI

Una scelta oggi, per un domani più solido.

Costruiamo insieme un futuro più solido.

Se senti che questa opportunità può essere la strada giusta per te,

scegli di approfondirla. Il momento migliore per iniziare è adesso.



PERCHÉ QUESTO PROGETTO

Un progetto da costruire con metodo, relazioni, formazione e responsabilità personale.

Sviluppare competenze professionali,

manageriali e di leadership nel tempo.

Valorizzare competenze commerciali, 

capacità relazionali e attitudine alla crescita.

Costruire un'attività indipendente con

organizzazione, costanza e obiettivi concreti.

I risultati sono collegati all’attività svolta,

alle capacità sviluppate e al piano previsto

dall’azienda.

IL VALORE NASCE DA CIÒ CHE SCEGLI DI COSTRUIRE,

giorno dopo giorno.
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ESPERIENZA AUTONOMIA

VISIONE TRASPARENZA

7.



Cerco persone che vogliono

diventare costruttori di reti.

CHI STO SELEZIONANDO

Seleziono persone che desiderano capire seriamente se questa opportunità

può diventare parte del proprio futuro professionale.

COSTANZA

Disponibilità a formarsi, organizzarsi e

seguire con disciplina le attività concordate.

AMBIZIONE

Desiderio di crescere, assumersi

responsabilità e costruire qualcosa di proprio.

RELAZIONI

Capacità di comunicare, ascoltare, creare

fiducia e coltivare rapporti nel tempo.

LEADERSHIP

Interesse non soltanto per il risultato 

personale, ma per lo sviluppo e la 

guida di un team.
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COSA SIGNIFICA COLLABORARE

Il percorso si costruisce nel tempo.

Un percorso graduale: dalla conoscenza del progetto all'autonomia operativa.

CRESCITA

Sviluppare competenze personali e

professionali e, per chi ne ha volontà e

caratteristiche, carriera manageriale.

FORMAZIONE

Conoscere azienda, settore, attività e

strumenti necessari per iniziare con

consapevolezza.

METODO • FORMAZIONE • COSTANZA • RESPONSABILITA’

AFFIANCAMENTO

Trasformare la teoria in un metodo di

lavoro concreto, personale e replicabile.

ATTIVITÀ AUTONOMA

Organizzare il proprio lavoro in

autonomia, con compensi collegati ai

risultati e al piano previsto dall'azienda.

NIENTE SCORCIATOIE.
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IL PERCORSO DI SELEZIONE

La selezione serve a capire se esiste un vero

punto d'incontro.

Prima ci conosciamo. Poi approfondiamo. Infine decidiamo entrambi.

01

03

05

02

04

06

CANDIDATURA

COLLOQUIO SELEZIONE

PRESENTAZIONE AZIENDALE FOLLOW UP

PRIMO CONTATTO

DECISIONE RECIPROCA

Leggi questo documento e visita il mio sito

per conoscere il progetto.

Valutiamo insieme compatibilità, obiettivi,

caratteristiche personali, percorso di carriera

e sistema dei compensi.

Approfondisci l'azienda, il settore,

l'attività e il percorso professionale.

Se esistono le condizioni, definiamo il

percorso di inserimento, formazione e

attivazione.

Una breve conversazione per capire

motivazioni, disponibilità e aspettative.

Condividiamo le tue impressioni, rispondiamo

alle tue prime domande e approfondiamo il

contatto con l'azienda.
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PRIMA DI CANDIDARTI

Quattro domande per capire se il progetto è coerente con ciò che vuoi davvero

costruire. Le risposte sono dentro di te!

01

02

03

04

COSA VUOI COSTRUIRE?

Cerchi un'attività occasionale oppure un percorso da sviluppare nel tempo?

QUANTO TEMPO PUOI DEDICARE?

La continuità conta più degli slanci iniziali. Valuta una disponibilità reale

e sostenibile.

VUOI CRESCERE COME MANAGER?

Per chi lo desidera, il percorso può evolvere verso la costruzione e la guida di un

team.

COME VIVI IL RAPPORTO CON LE PERSONE?

Il progetto richiede ascolto, relazione, follow-up e capacità di affrontare anche i

“no”.

LA RISPOSTA GIUSTA È QUELLA COERENTE

con ciò che vuoi davvero costruire.
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Se desideri capire se questo percorso può essere adatto a te, visita il mio
sito, conosci meglio il progetto e richiedi un primo confronto conoscitivo.

INQUADRA IL QR CODE

SCOPRI IL PROGETTO E CANDIDATI

24K

M A R C O  F I O R E N T I N I
P R O M O T O R E  •  O R O

Selezione • Formazione • Crescita professionale e manageriale
Documento informativo. Nessuna promessa o garanzia di reddito.

www.marcofiorentini.eu
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